
   

  

 

 

 
 
 
 
 
 

ATTESTAZIONE DELL'AVVENUTA VERIFICA 
DELL'INSUSSISTENZA DI SITUAZIONI, ANCHE POTENZIALI, DI CONFLITTO DI INTERESSE 

(ai sensi dell'art. 53, comma 14 del D. Lgs. 165/2001) 
 

IL RESPONSABILE DELLA PREVENZIONE  
DELLA CORRUZIONE E DELLA TRASPARENZA 

 
VISTO l'art. 53 D. Lgs. n. 165/2001, come modificato dalla legge n. 190/2012, che prevede che il 
conferimento di ogni incarico sia subordinato all'avvenuta verifica dell'insussistenza di situazioni, 
anche potenziali, di conflitti di interesse; 
 
VISTO l’art. 15 del D. Lgs. N. 33/2013, concernente gli obblighi di pubblicazione per i titolari di 
incarichi di collaborazione e consulenza presso le Pubbliche Amministrazioni; 
 
VISTO il curriculum vitae, nonché le dichiarazioni rese dalla SV, individuata dalla EXS ITALIA Srl, quale 
referente qualificata ad integrare la Commissione esaminatrice per la valutazione delle soft skills 
nell’ambito della Selezione per titoli ed esami per l’assunzione di n. 1 unità da inquadrare, a tempo 
pieno ed indeterminato, quale Dirigente della Direzione Affari Generali e Internazionali dell’Autorità 
di Sistema Portuale del Mar Ionio. 
 

ATTESTA 
 

di aver verificato, alla data odierna, e sulla base della documentazione suindicata che non sussistono 
situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse ai sensi dell'art. 53 del D. Lgs. n. 165/2001, nei 
confronti della dott.ssa Cristina Ragonese. 
 
La presente attestazione è pubblicata sul sito istituzionale, Amministrazione Trasparente, 
dell'Autorità di Sistema Portuale del Mar Ionio. 
 
Taranto, lì 05.12.2023 

Il RPCT 
 

……………………………………………… 
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